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	Хөтөлбөр тус бүрээр хийсэн тэмдэглэл

	Хөтөлбөр #1
	Хурлын нээлт, хурлаар хэлэлцүүлэх асуудлууд, өмнөх хурлын шийдвэрийн биелэлтийг танилцуулах 
(Гүйцэтгэх болон хяналтын хорооны хурлаас гарсан шийдвэр болон түүний 
биелэлтийг товч мэдээллэх)

	Ашиг сонирхолын зөрчилтэй оролцогчийн нэрийг дурдана уу. 

	Байхгүй

	Ямар нэгэн маргаан гарсан эсэх (тийм эсвэл үгүй)>
	Үгүй

	Тавьсан илтгэл, танилцуулгын хураангуй

	Х.Ганбаатар: ҮЗЗ-ийн дарга Х.Ганбаатар хурлыг даргалан хурлын хөтөлбөрийг гишүүдэд танилцуулж, хэлэлцэх асуудлыг батлав. 

	Б.Оюундарь: Өмнөх 87 дахь ҮЗЗ-ийн цахим хурал, Гүйцэтгэх хороо болон Хяналтын хорооны хурлын шийдвэрийн талаар гишүүдэд танилцуулав. 
ҮЗЗ-ийн 87 дахь ҮЗЗ-ийн цахим хурлын шийдвэр: (2020 оны 12 сарын 22)
1. 2018-2020 оны төслийн санхүүжилтээс хэмнэгдсэн 200,000 ам.доллароор 7 аймгийн сумын эмч нарт явуулын тусламж үйлчилгээнд шаардлагатай тоног төхөөрөмжийг ханган нийлүүлэх хүсэлтийг баталсан.
2. ХӨСҮТ-ийн Сүрьеэгийн ТСА-нд КОВИД-19 бүртгэгдсэнтэй холбоотой Нян устгах ухаалаг хаалга худалдан авах хүсэлтийг баталсан.
3. Хяналтын төлөвлөгөөний дагуу ШШГЕГ харьяа хорих 429-р анги болон Баян-Өлгий, Ховд аймгуудад очиж танилцсан ажлын талаарх тайлан болон холбогдох газруудад хүргүүлсэн албан бичгийн талаарх тайланг танилцуулсан.
4. ҮЗЗ-ийн дүрмэнд өөрчлөлт оруулах асуудлыг хэлэлцэн өөрчлөлт оруулахгүй байх шийдвэр гаргасан. 
5. ҮЗЗ нь өөрийн тэмдэгтэй болсон ба цаашид албан баримт бичиг дээр ашиглана.

ҮЗЗ-ийн Хяналтын хорооны хурлын шийдвэр: (2021 оны 04 сарын 09)
1. 2021-2023 оны ДОХ, сүрьеэгийн төслийн I улиралын санхүүжилтыг ГС-аас 1 сарын эхний 7 хоногт шилжүүлсэн хэдий ч ЭМЯ болон Сангийн Яаман дээр санхүүжилт гацаж СХА нар 2021 оны I улиралын санхүүжилтийг 2021 оны 3 сарын 5-нд хүлээн авсан. Үүнээс шалтгаалан I улиралын үйл ажиллагаа хоцорсон.
2. Ковид-19 цар тахалтай холбоотой үндсэн тусламж үйлчилгээ доголдсон, үүнтэй холбоотой ЭМЯ-тай зөвшилцөх талаар шийдвэр гаргасан.

ҮЗЗ-ийн Гүйцэтгэх хорооны цахим хурлын шийдвэр: (2021 оны 04 сарын 22)
1. МУ-ыг хариуцсан менежер Аллан, ҮЗЗ-ийн даргатай хэд, хэдэн удаа холбогдон төслүүдтэй холбоотой ЭМЯ дээр үүссэн асуудлыг зөвшилцөх талаар хэлэлцсэн. Үүний дагуу ҮЗЗ-ийн дарга ЭМСайдтай уулзаж дараах асуудлуудыг шийдвэрлэсэн. Үүнд:
· [bookmark: _GoBack]2020 оны ДОХ, сүрьеэгийн тайланг ЭМСайдаар батлуулан ГС-руу илгээдэг боловч ЭМС баталгаажуулаагүйн улмаас тайлан явуулах хугацаа өнгөрсөн, үүнтэй холбоотой асуудлыг шийдвэрлэсэн.
· Төслүүдийн санхүүжилт хоцорч буй талаар ЭМС-дад уламжилж шийдвэрлүүлсэн.
· МУ-д шилжилт болон тогтвортой байдлын төлөвлөгөө боловсруулах олон улсын хөндлөнгийн Фараос баг ажиллан төлөвлөгөөг гаргасан. Төлөвлөгөөг хэрэгжүүлэх үүднээс ЭМЯ дээр анх байгуулсан ажлын хэсгийг сэргээх шаардлагатай талаар ЭМС-дад мэдэгдсэн.
· ДОХ, сүрьеэгийн мэргэжилтнүүд КОВИД-19 цар тахлын хариу арга хэмжээнд дайчлагдан ажиллаж буйн улмаас үндсэн тусламж үйлчилгээ доголдсон, цаашид сүрьеэгийн илрүүлэг тусламж үйлчилгээг нэгтгэх төлөвлөгөөг гарган хамтарч ажиллах талаар хэлэлцсэн.

	

Хэлэлцсэн асуудлууд дээр гишүүдээс гарсан санал, тодруулга



	ҮЗЗ Дарга
	Х.Ганбаатар: ҮЗЗ-ийн Дарга, ҮЗЗ-ийн нийт гишүүдийн нэрийн өмнөөс ГС-ын СОНА-ын Ахлагч Доктор Мохан гуай мөнх бусыг үзүүлсэн явдалд гүн эмгэнэл илэрхийлж байна. Тэрбээр өөрийн амьдралын сүүлийн 20 орчим жилийг МУ-ын эрүүл мэндийн тогтолцоонд бэхжүүлэх ажилд үнэтэй хувь нэмэр оруулсан хүн байсан. ҮЗЗ болон ХЗН, СХҮ байгууллагуудын зүгээс эмгэнэлийн бичвэр гаргасан. ҮЗЗ-ийн Шашны байгууллагыг төлөөлж буй Ж. Одгарьд гишүүнээс ҮЗЗ-ийг төлөөлөн Доктор Мохан гуайд зориулан буян ном айлдаж өгөхийг хүсэх гэсэн юм. Энэ талаарх мэдээллийг ГС-нд мөн мэдэгдэх хэрэгтэй. 

	ШБТ
	Ж.Одгарьд: Миний зүгээс Доктор Мохан гуайн хойдохын буянд зориулан буян ном хуруулсан, ҮЗЗ-ийн гишүүд төлөөлөн ерөөл буян хуруулж, зориулж зул өргөж хүндэтгэл үзүүлэх хэрэгтэй боловуу гэж бодож байна.

	ҮЗЗ Дарга
	Х.Ганбаатар: ЭМЯ-аас ҮЗЗ-ийн гишүүнээр Э.Золжаргал болон Г.Болдмаа даргыг томилсон. Гэвч Г.Болдмаа дарга ажлаа өгсөнтэй холбоотой шинэ гишүүн томилж ирүүлэх шаардлагатай байна. Өмнө нь ЭМЯ-ны Тамгын газрын дарга, ҮЗЗ-ийн Дэд даргаар ажилладаг байсан ба ҮЗЗ, ХЗН, ЭМЯ-ны үйл ажиллагааг уялдуулан үр дүнтэй ажиллаж байсан. Миний зүгээс ЭМСайдын зөвлөх О.Батбаярыг гишүүнээр томилуулан ажиллуулах саналтай байгаа бөгөөд ҮЗЗ цаашид ЭМЯ-тай нягт хамтран ГС-ын төслүүдийг тогтвортой хэрэгжүүлэхэд дөхөм болно гэж үзэж байна.

	ЭМЯ
	О.Батбаяр:  Удаан хугацаанд тогтвортой дэмжлэг үзүүлэх үүднээс ЭМЯ-аас томилогдохгүй, иргэний хувиар төрийн бус байгууллагыг төлөөлөн оролцох саналтай байна. C19RM шинэ төсөлтэй холбоотой ЭМЯ дээр явагдаж буй үйл ажиллагаатай холбоотой товч мэдээлэл:
· ЭМЯ-ны Ковид-19-тэй тэмцэх Тохиолдлын удирдлагын тогтолцооны ТУЗ-д ажлын хэсгийн Нарийн бичгийн дарга С.Ганзаяа цахимаар уг төслийг танилцуулсан. 
· ЭМЯ-ны Ковид-19-тэй тэмцэх нөөц бүрдүүлэх багт худалдан авалтын хүсэлтийг танилцуулсан. Уг баг нь худалдан авалтын мэдээллийг ажлын хэсэгт гаргаж өгнө.
· Ковид-19-ийн нөхцөл байдал хэзээ сайжрах нь одоогоор тодорхойгүй байгаа ба энэ хүнд нөхцөлд ГС-аас үзүүлж буй тусламж дэмжлэг маш чухал байна. Худалдан авалтын хувьд ЭМЯ-ны зүгээс нэн шаардлагатай байгаа тоног төхөөрөмжийг сонгон авч төсөлд тусгахаар ажиллаж байна. 
· ГС-ын төсөл МУ-д ДОХ, сүрьеэ өвчнийг бууруулах чиглэлийн эрүүл мэндийн тогтолцоонд үнэтэй хувь нэмэр оруулж буй талаар ЭМЯ-аас олон нийтэд таниулан, сурталчилах тал дээр цаашид дэмжин ажиллах болно. 
· ГС-ын 2021-2023 оны төслүүдтэй холбоотой ЭМЯ дээр батлуулахаар хүлээгдэж буй баримт бичгүүдийг холбогдох албаны дарга нарт танилцуулсан. Удахгүй баталгаажин ХЗН-д хүргүүлэх болно.

	Шийдвэр:

	1. ҮЗЗ-д ЭМЯ-ыг төлөөлөн гишүүнээр ажиллаж буй Г.Болдмаа дарга ажлаа өгсөнтэй холбоотой ахин гишүүн томилж ирүүлэх шаардлагатай.Үүнтэй холбоотой О.Батбаяр, ЭМСайдын зөвлөхийг ҮЗЗ-ийн гишүүнээр ажиллуулах санал гаргалаа. 
2. Доктор Мохан гуайн ажил явдалд зориулан ҮЗЗ-ийн нийт гишүүдийг төлөөлөн буян номын хурал хуруулах, төсвийг ҮЗЗ-ийн Ажлын албаны үйл ажиллагаанаас гаргах.

	Шийдвэрийг хэрхэн гаргасан талаар

	Зөвшилцөл
	х
	

	Санал хураалт
	
	Санал хураалт
(Тохирох нүдийг бөглөнө үү)
	Гар өргөх
	

	
	
	
	Нууц санал хураалт
	

	
	
	Дэмжсэн>
	

	
	
	Эсрэг>
	

	
	
	Санал өгөхөөс түдгэлзэх
	

	

		Хөтөлбөр #2
	КОВИД-19 цар тахалтай тэмцэхэд зориулж C19RMеханизмаас нэмэлт санхүүжилт авах төслийн талаар танилцуулах, өмнөх санхүүжилтийн зарцуулалтын талаар мэдээллэх




	Ашиг сонирхолын зөрчилтэй оролцогчийн нэрийг дурдана уу. 

	Байхгүй

	Ямар нэгэн маргаан гарсан эсэх (тийм эсвэл үгүй)
	Үгүй

	Тавьсан илтгэл, танилцуулгын хураангуй

	КОВИД-19 цар тахалтай тэмцэхэд зориулж C19RMеханизмаас нэмэлт санхүүжилт авах төслийн талаар танилцуулах 
С.Ганзаяа, ХЗН-ийн сүрьеэгийн төслийн Ахлах мэргэжилтэн танилцуулгыг танилцууллаа. /Хавсралт №1/

	Танилцуулгын товч хураангуй
· ГС-ын зүгээс КОВИД-19-д зориулан С19RMеханизмаар дамжуулан нэмэлт санхүүжилт олгох тухай мэдэгдлийг 2021 оны 4 сарын 7-ны өдөр ҮЗЗ-ийн  даргад захидал ирүүлсэн. Үүнтэй холбоотой 2021 оны 4 сарын 22-нд ЭМС-ын А/245 тоот тушаалаар уг төсөл бичих ЭМЯ, УОК, ДЭМБ, ХӨСҮТ, ХЗН, МСТН-ийн хамтарсан 21 хүний бүрэлдэхүүнтэй Ажлын хэсэг байгуулагдсан.
· ГС-аас КОВИД-19 цар тахалд зориулан 4,003,300 сая ам.долларын тусламж үзүүлэх болсон. Үүний 2,001,650 сая ам.доллар нь үндсэн санхүүжилт ба төслийн үндэслэл чанараас хамааран нэмэлт 2,001,650 сая ам.долларын санхүүжилт олгох болсныг мэдэгдсэн.
· Төслийг дараах 2 чиглэлээр бичих боломжтой, үүнд:
1. Санхүүгийн түргэвчилсэн хүсэлт
2. Санхүүгийн цогц хүсэлт 
C19RM  санхүүжилтийн хамрах хүрээ:
1. KОВИД-19 хариу арга хэмжээ
2. ДОХ, Сүрьеэгийн тусламж үйлчилгээнд КОВИД-19 улмаас тулгарч байгаа хүндрэлийг арилгах
3. Эрүүл мэндийн тогтолцоо болон олон нийтийн оролцоог бэхжүүлэх 
· Тэргүүлэх үндсэн чиглэл: ДЭМБ-ын зөвлөмж болгосон КОВИД-19 халдварын эсрэг хариу арга хэмжээний тулгуур зарчимтай нийцсэн байх, үүнд: 
1. Улс орны түвшний зохицуулалт, төлөвлөлт, хяналт
2. Эрсдэлийн харилцаа холбоо, олон нийтийн оролцоо 
3. Тандалт, тархвар судлал, хавьтлын илрүүлэг хяналт
4. Оношлогоо
5. Халдварын сэргийлэлт хяналт, эрүүл мэндийн ажилтаныг хамгаалах
6. Тохиолдолын менежмент, эмнэлзүйн үйл ажиллагаа, эмчилгээ
7. Эрүүл мэндийн үндсэн тусламж үйлчилгээг бэхжүүлэх  
· Сүрьеэгийн тусламж үйлчилгээнд КОВИД-19 халдварын улмаас үүсэж байгаа нөлөөллийг бууруулах:
1. Оношилгоонд дэмжлэг үзүүлэх
2. Хувийн хамгаалах хэрэгсэл болон халдвар хяналтын чиглэлээр
3. Эмчилгээний үйл ажиллгаанд дэмжлэг үзүүлэх
4. Нийгмийн эрүүл мэндийн тогтолцоо, зохион байгуулалт менежмент
5. Эрүүл мэндийн анхан шатны тусламж үйлчилгээ
6. Виртуал (зайнаас) хянах, дижитал технологи ашиглах
· ДОХ, БЗДХ-ын тусламж үйлчилгээнд КОВИД-19 халдварын улмаас үүсэж байгаа нөлөөллийг бууруулах:
1. Оношилгоонд дэмжлэг үзүүлэх
2. Урьдчилан сэргийлэх, илрүүлэг үзлэг
3. Эрсдэлт бүлэгт чиглэсэн үйл ажиллагаа

	

Хэлэлцсэн асуудлууд дээр гишүүдээс гарсан санал, тодруулга



	ҮЗЗ Дарга
	Х.Ганбаатар: 
1. Төслийн явцаас дүгнэхэд 2021 оны 5 сарын 31-нд багтаан төслийг ГС-нд өргөн барьж амжих эсэх.
2. Төсөл бичих явцад ДОХ, сүрьеэгийн чиглэлийн тусламж үйлчилгээ, хөгжлийн асуудлаар төрийн бодлогоор мэдээллээр хангаж ажиллаж чадаж буй эсэх.
3. ЭМС тушаалаар байгуулагдсан Ажлын хэсэг нэгдэн сууж ажиллаж чадаж байгаа эсэх.
4. Уг төслийг бүрэн бичиж дуусгахад ямар дэмжлэг шаардлагатай байгаа талаар мэдээлэл өгнө үү.

	ХЗН
	С.Ганзаяа: 
1. Ажлын хэсэг төслийг 2021 оны 5 сарын 31-нд багтаан ГС-нд өргөн барихаар чармайн ажиллаж байна. ЭМЯ-аас КОВИД-19 хариу арга хэмжээтэй холбоотой шаардлагатай санхүүгийн мэдээллийг хараахан ирүүлээгүй байна. ЭМЯ-аас бодлого болон шийдвэр гаргах түвшний дэмжлэг шаардлагатай байна. ЭМЯ-аас Ажлын хэсэгт орсон мэргэжилтнүүдийн идэвхтэй оролцоо хэрэгтэй байна. 
2. ДОХ, сүрьеэгийн чиглэлээр баримталж буй бодлогын баримт бичиг болох Халдварт өвчинтэй тэмцэх үндэсний хөтөлбөр, түүнийг хэрэгжүүлэх өргөтгөсөн төлөвлөгөө 2021 онд дуусч байна. Энэ баримт бичгийг баримтлан ажиллаж байна.
3. Ажлын хэсэг 21 хүний бүрэлдэхүүнтэйсажиллаж байгаа бөгөөд холбогдох ажлуудаа хуваан авч, танхимд цуглан хуралдахгүйгээр, цахимаар холбогдон хуралдаж мэдээллээ солилцож байна. Ажлын хэсгийн гишүүдээс ирүүлсэн саналыг нарийн бичгийн хувьд би нэгтгэн, Ажлын хэсгийн ахлагчид танилцуулан, Сайдын зөвлөхөөр дамжуулан ЭМС-д танилцуулах зарчмаар ажиллаж байна. 
4. ХЗН нь ДОХ, сүрьеэгийн чиглэлээр ажилладаг, тиймээс КОВИД-19 цар тахалтай холбоотой мэдлэг, мэдээлэл дутагдалтай байна. Тиймээс энэ чиглэлээр маш их материал уншиж судалж байгаа хэдий ч, энэ чиглэлээр ажиллаж буй мэргэжлийн эмч, мэргэжилтнүүдээс тодруулах зүйлүүд гарч байгаа тул тухай бүрт нь асууж ажиллаж байна. 

	ҮЗЗ АА
	Б.Оюундарь: 
· ГС-ын зүгээс төсөл бичихтэй холбоотой богино хугацааны төслийн ажилтан авч ажиллуулах нэмэлт төсөв гаргаж өгсөн ба ҮЗЗ-ийн жилийн төсөв дээр нэмэгдэн олгогдох юм. Үүнтэй холбоотой ажлын зарыг өнгөрсөн 7 хоногт ҮЗЗ-ийн вэбсайт болон сошиал сувгууд дээр байршуулсан. Мөн 5 сарын 3-ны Даваа гарагийн Өдрийн сонин дээр зар хэвлүүлсэн, өнөөдрийн байдлаар 1 хүний анкет ирсэн байна. Ажлын албаны зүгээс ҮЗЗ-ийн удирдлагатай ярилцан ирэх 7 хоногт багтаан төслийн ажилтан авах ажлыг эцэслэх болно.
· ГС-аас энэ удаагийн С19RM төсөлд олон нийтийн оролцоог хангах асуудлыг чухалчилж үзэж байгаа бөгөөд төслийг өргөн барихдаа ДОХ, сүрьеэгээр өвчилсөн олон нийтийн төлөөлөл, Ковид-19-д өртөмтгий эмзэг бүлгийн хүн амын төлөөллөөс гарсан саналуудыг тусгасан баримт бичгийг илгээх шаардлагатай гэдгийг дурдсан. Үүнтэй холбоотой ҮЗЗ-ийн Ажлын албанаас өчигдөр ҮЗЗ-ийн Залуучуудын байгууллагын төлөөлөл Т.Лэгээтэй хамтран, YouthLead ТББ-ын санхүүжилттайгаар хамтран эрсдэлт олон нийтэд чиглэсэн  хэлэлцүүлгийг зохион байгуулсан. Энэ хэлэлцүүлгийн үр дүнг энэ 7 хоногт багтаан Техникийн ажлын хэсэгт уламжлахаар төлөвлөж байна. 
· Түргэвчилсэн хүсэлт болон Үндсэн төслийг 5 сарын 31-нд ГС-нд өргөн барихаас өмнө ҮЗЗ-ийн 21 гишүүн тус бүрээр батлуулсан байх шаардлагатай. 
· ҮЗЗ-ийн дарга, Ажлын хэсэгт дэмжлэг үзүүлэх ҮЗЗ-ийн гишүүдийн төлөөлөл бүхий баг гаргаж ажиллуулах санал гаргасан. ЭМС-ын тушаалаар байгуулагдсан Ажлын хэсэгт ҮЗЗ-ийн төлөөлөл ороогүй бөгөөд ҮЗЗ-ийн олон нийт, эрсдэлт бүлэг, хүний эрхийн үндэсний комисс, АШУИС-ын төлөөллийг энэ багт ажиллахыг хүсч байна.

	ТББ
	Ч.Сэмжидмаа: 
1. Cүрьеэтэй өвчтнүүдээс хэдэн хүн Ковид-19 цар тахлаар өвдсөн байна вэ?
2. ДОХ/ХДХВ-ийн өвчтнүүдээс Ковид-19-өөр хэдэн хүн өвдсөн талаарх статистик мэдээлэл байна уу?
3. ДОХ/ХДХВ, сүрьеэгээр өвдсөн иргэдийн (Файзар вакцин) хэдэн хувийг нь вакцинжуулсан бэ?

	ХӨСҮТ
	Э.Оюунчимэг: 
1. Cүрьеэтэй өвчтнүүд Ковид-19 цар тахлаар өвдөж, нас барсан тохиолдол гарсан. Эцсийн байдлаар статистик тоо мэдээлэл хараахан гараагүй бөгөөд эцэслэгдмэгц ХӨСҮТ-ийн албаны сошиал сувгуудаар мэдээллэх болно.
2. ДОХ/ХДХВ-ийн өвчтнүүдээс Ковид-19 цар тахлаар өвдсөн тохиолдлын мэдээлэл ХӨСҮТ-ийн ДОХ/ХДХВ-ийн сүрьеэгийн ТСА-ны Ж.Даваалхам даргад байгаа болно.
3. Сүрьеэ болон ДОХ/ХДХВ-ийн өвчтнүүдэд Файзар вакциныг хийхээр нийслэлийн 6 дүүрэгт судалгаа хийн 367 иргэний судалгааг гаргаж ХӨСҮТ-ийн Вакцинжуулалтын албанд мэдээллийг өгч вакцинжуулж эхэлсэн. Өнөөдрийн байдлаар 200 гаруй иргэнийг вакцинжуулсан. БГД-ийн хувьд вакцинжуулж дууссан. БЗД өнөөдөр хуваарийн дагуу вакцинжуулалтанд хамрагдана. Үлдсэн дүүргийн өвчтнүүд 5 сарын 7 болон 10-нд вакцинжуулалтанд хамрагдана. 

	ДЭМБ
	П.Анузаяа: Файзар вакцин КОВАКС хөтөлбөрийн дагуу 2021 оны 3 сарын 12-нд 25,740 хүн тун вакцин ирсэн. Үүнийг үндсэн 4 чиглэлийн иргэдэд хийх ба үүнд:
1. Гимадиализ хийсэн өвчтөн
2. Хавдартай өвчтөн
3.Эрхтэн шилжүүлэн суулгасан өвчтөн
4. Сүрьеэ болон ДОХ/ХДХВ-ийн өвчтэй иргэдийг хамруулна. ДЭМБ-ын зүгээс ХӨСҮТ-ийн ДОХ/ХДХВ-ийн ТСА-тай хамтран ажиллаж байгаа бөгөөд ДОХ/ХДХВ-ийн өвчтэй 260 хүн буюу нийт 520 хүн тун вакцин шаардлагатай. Ж.Даваалхам даргаас өнөөдөр ирсэн мэдээллээр 205 хүн вакциндаа хамрагдсан талаар мэдээлэл авсан. Зорилтот бүлгийн хүн амын ихэнх хувийг 1-р тунгийн вакцинжуулалтанд хамруулсан ба 2 дахь тунгийн вакцинийг тоо ёсоор хадгалсан. Үүнээс гадна тодорхой хэмжээний Файзар вакцины нөөц үлдсэн, үүнийг олон эмэнд дасалтай сүрьеэ болон бусад сүрьеэтэй өвчтнүүдийг хамруулах зүйтэй гэж үзэн Ажлын хэсэгт энэ мэдээллийг хүргэсэн. Үүний дагуу сүрьеэгийн вакцинжуулалтын явцын талаар Э.Оюунчимэг дарга дээр мэдээллээ.

	ШБТ
	Ж.Одгарьд: Хяналтын хорооны зүгээс төсөл бичих, цааш нь өргөн барих ажилд идэвхтэй оролцох, түүнчлэн ГС-аас өгсөн чиглэлийн дагуу иргэний нийгмийн төлөөлөл, зорилтот бүлгийн төлөөлөлийн оролцоог хангах хэрэгтэй. ГС-өөс өгсөн төсөл бичихэд анхаарах чиглэл, зааврын дагуу чанартай, буцаагдахааргүй төсөл бичиж явуулах хэрэгтэй. Миний зүгээс Ажлын хэсэгт дэмжлэг үзүүлэх багт орж ажиллах боломжтой. ЭМЯ, ХЗН, ҮЗЗ-ийн 3 талын хамтарсан оролцоотойгоор төслийг 5 сарын 31-нд багтаан амжилттай өргөн барихын тулд хичээж ажиллая.

	ОНТ
	Г.Нямпүрэв: ЭМС-ын тушаалаар байгуулагдсан Ажлын хэсэгт олон нийтийн төлөөлөл ороогүй байсан. Тиймээс ҮЗЗ-ийг төлөөлсөн багын гишүүдийн мэдээллийг ЭМЯ-нд албажуулан хүргэх хэрэгтэй. Өчигдөр ҮЗЗ-ийн гишүүн Т.Лэгээ, YouthLead ТББ-аас олон нийтийг хамруулсан хэлэлцүүлэг зохион байгуулсан, хэлэлцүүлгийн зөвлөмж ирэх 7 хоногт бэлэн болно.

	ТББ
	Ч.Сэмжидмаа: Хүний эрхийн форумаас Ковид-19 цар тахлаас урьдчилан сэргийлэх, тэмцэх, нийгэм, эдийн засагт үзүүлэх сөрөг нөлөөллийг бууруулах тухай хуулийн хэрэгжилтэд дүн шинжилгээ хийсэн. Хурлын дараа та бүхэнд имэйлээр явуулах болно. Миний зүгээс ҮЗЗ-ийн хуралд оролцож, олон нийтэд нээлттэй шийдвэрүүдийн талаар Хүний эрхийн форумын гишүүн байгууллагуудадтай хуваалцдаг. 

	Шийдвэр:

	1. C19RM төслийн Ажлын хэсэгт дэмжлэг үзүүлэх ҮЗЗ-ийн гишүүдийн төлөөлөл бүхий 6 хүний бүрэлдэхүүнтэй баг байгуулагдсан талаар ЭМС-д албан бичиг хүргүүлэх. Багийн гишүүдийн нэрс:
1. Ж.Одгарьд (ахлагч)
2. Б. Туяа 
3. Г. Пүрэвжав
4. Г. Нямпүрэв
5. Т. Лэгээ
6. Б. Баярмаа

	Шийдвэрийг хэрхэн гаргасан талаар

	Зөвшилцөл
	х
	

	Санал хураалт
	
	Санал хураалт
(Тохирох нүдийг бөглөнө үү)
	Гар өргөх
	

	
	
	
	Нууц санал хураалт
	

	
	
	Дэмжсэн>
	

	
	
	Эсрэг>
	

	
	
	Санал өгөхөөс түдгэлзэх
	



	Хөтөлбөр #3
	КОВИД-19 цар тахалтай холбоотой төслүүдийн хэрэгжилтэд тулгарч буй саад бэрхшээл: 
1. Сүрьеэгийн тусламж үйлчилгээг КОВИД-19 халдвар тархалтын үе шат, түвшинд тохируулан хэрэгжүүлэхэд баримтлах зарчим, хавсран илрүүлэх арга хэмжээний тухай;
2. Ханган нийлүүлэлт: тоног төхөөрөмжийн нийлүүлэлт болон ашиглалтын байдлын тухай
3. Сүрьеэгийн тусламж үйлчилгээний тогтвортой байдлын тухай

	Ашиг сонирхолын зөрчилтэй оролцогчийн нэрийг дурдана уу. 

	Байхгүй

	Ямар нэгэн маргаан гарсан эсэх (тийм эсвэл үгүй)>
	Үгүй

	Тавьсан илтгэл, танилцуулгын хураангуй

	КОВИД-19 цар тахалтай холбоотой төслүүдийн хэрэгжилтэд тулгарч буй саад бэрхшээлийн талаар танилцуулах:

Н.Цогзолмаа, ХЗН-ийн төслүүдийн зохицуулагч танилцуулгыг танилцууллаа. /Хавсралт №2/

	Танилцуулгын товч хураангуй

	Асуудал
	Шийдэл


	· Сүрьеэгийн идэвхтэй илрүүлэг үзлэг хойшилж байна
· Сүрьеэгийн үзлэг зохион байгуулахад зөөврийн рентген аппарат дутагдалтай байна
· Сүрьеэгийн эмч, мэргэжилтнүүдийн 40% нь Ковид-19-ийн хариу арга хэмжээнд дайчлагдан ажиллаж байна
· Сүрьеэгийн эмийг олон хоногоор өгч явуулж байгаа нь эмчилгээний хяналт алдагдах, эмээ таслах, улмаар эмчилгээний үр дүн, амжилт буурах эрсдэлийг үүсгэж байна
· Сорьц тээвэрлэлтийн давтамж цөөрсөн (орон нутгийн зам хаасан)
· ХДХВ-ийн халдварт өртөх эрсдэлт бүлэгт хүрч ажиллах, шинжилгээнд хамруулахад хүндрэлтэй байна
· Хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэгч байгууллагуудын ажилчид Коронавирусийн халдвар авах, ойрын хавьтал болох, тусгаарлагдах тохиолдолууд гарч байна
	· Нийслэлийн ЭМГ-тай хамтран “Ковид-19 ба сүрьеэ өвчнийг илрүүлэх цогц үзлэг шинжилгээ” зохион байгуулахаар төлөвлөж байна. НЭМГ-ын хамтарсан үзлэгийн төлөвлөгөөг хүлээж байна.
· Төслийн хүрээнд нэмэлтээр ханган нийлүүлэгдэж байгаа 11ш зөөврийн дижитал рентгенийг ЭМС-ын тушаалаар хуваарилагдсан аймаг орон нутагт нь яаралтай хүлээлгэн өгөх, хариуцан ажиллах рентген техникч нарын сургалтыг 5-р сарын 3-аас зохион байгуулж эхэлсэн.
· ӨЭМТ, диспансер болон ЭМСДА нь эмчилгээний хяналтыг дижитал технологуудыг ашиглан өдөр бүр эмийг хяналттай уулгах. Цахим хяналтыг хийхэд шаардлагатай интернэтийн эрх, дата, нэгжээр эмч ажилчид болон ЭМСДА-г хангах.  
· Сүрьеэгийн сорьц тээвэрлэлтийг ЭМЯ-ны сорьц тээвэрлэлттэй уялдуулах тушаалыг батлуулах шаардлагатай байна.
· Эрсдэлт бүлгийн хүн амд чиглэсэн цахим үйл ажиллагааг өргөжүүлсэн, хөл хорионы дараа хөтөлбөрийн хэрэгжилт тэр дундаа шинжилгээнд хамрагдалтыг эрчимжүүлнэ. 
· Вакцинжуулалт, Ковидын нөхцөл, байдалтай шууд холбоотой. СХА-ыг хамгаалах хувцас, амны хаалт, бээлий, ариутгагч зэргээр хангах чиглэлээр анхаарч ажиллаж байна.




	ЭБТ
	Ц.Пүрэвжав: Сүрьеэ болон Ковид-19-ийн халдварлах зам нь адилхан агаар дуслаар халдварладаг, мөн шинж тэмдэг нь төстэй байдаг гэж бодож байна. Тиймээс Ковид-19-өөр өвчилсөн хүмүүсээс сүрьеэгийн шинжилгээ авч байгаа юу? Сүрьеэ болон ДОХ/ХДХВ-ээр өвчилсөн хүмүүсээс Ковид-19-өөр өвчилсөн хэдэн тохиолдол байна вэ? Ч.Сэмжидмаа гишүүний хэлсэнтэй санал нэг байна, ҮЗЗ-ийн гишүүд өөрийн төлөөлж буй салбартаа ҮЗЗ-ийн үйл ажиллагаа, гарсан шийдвэрийн талаар хуваалцаж байх хэрэгтэй. 

	ХЗН
	С.Ганзаяа: ХӨСҮТ-ийн Сүрьеэгийн ТСА-аас үүнтэй холбоотой судалгаа хийж байгаа ба эцсийн байдлаар тоо нь гараагүй байна. Ковид-19 болон сүрьеэгийн шинжилгээг хамтатган хийх бэлтгэл ажил Нийслэлийн ЭМГ-тай хамтран хийгдэж байна.

	ХЗН
	Б.Гансүх: ДОХ/ХДХВ-ийн халдвартай иргэдийн дунд 205 иргэн вакцинд хамрагдсан. ХӨСҮТ-ийн ДОХ/ХДХВ-ийн ТСА-ны Ж.Даваалхам даргын мэдээллэснээр одоогоор халдвартай олон нийтийн дунд Ковид-19-ийн халдвар авсан тохиолдол байхгүй байна.

	МСТХ
	Ц.Ганхүү: Сүрьеэгийн эмч, мэргэжилтэн, диспансерүүд Ковид-19-ийн хариу арга хэмжээ, вакцинжуулалтанд дайчлагдан ажиллаж байна. Үүнтэй холбоотой сүрьеэгийн сорьц тээвэрлэлт, идэвхтэй илрүүлэг, үндсэн тусламж үйлчилгээ маш доголдолтой байна. МУ-ын 21 аймгийн хэмжээнд сүрьеэгийн диспансерийн хэдэн хувь нь Ковид-19 дайчлагдаж, хэдэн хувь нь сүрьеэгийн тусламж үйлчилгээ үзүүлж буй талаар судалгаа хийх хэрэгтэй байна. ҮЗЗ-ийн зүгээс ЭМЯ-нд сүрьеэгийн тусламж үйлчилгээг орхигдуулахгүй байх талаар албан бичиг хүргүүлэх шаардлагатай байна. ГС-ын I улиралын санхүүжилт ЭМЯ-аас 2021 оны 3 сарын 9-нд шилжин орж ирсэн. Үүнтэй холбоотой хоцрогдсон үйл ажиллагааг хэрэгжүүлэх үүднээс сумын эмч, мэргэжилтнүүдийг чадавхжуулах сургалтанд хамруулах зэрэг төлөвлөгөөт ажлуудыг хэрэгжүүлэх боломжгүйд хүрч байна. ГС-ын II улиралын үйл ажиллагааны санхүүжилт ЭМЯ-с хэзээ орж ирэх нь мөн тодорхойгүй байна. 

	ДЭМБ
	П.Анузаяа: 2020 оны 11 сарын 23-нд ХӨСҮТ-ийн Ерөнхий захиралаас аймаг, нийслэлийн ЭМГ, БОЭТ, Нэгдсэн эмнэлгийн дарга нарт Сүрьеэгийн тусламж үйлчилгээг тасалдалгүй хүргэх талаар албан бичиг хүргүүлсэн. МУ-ын хэмжээнд дайчлагдан ажиллаж байна сүрьеэгийн эмч, мэргэжилтнүүдийн 25% нь Ковид-19-д дайчлагдан ажиллаж байна гэсэн мэдээллийг ДЭМБ-д өгсөн. Үүний дагуу ХӨСҮТ-ийн Сүрьеэгийн ТСА-ны зүгээс Ковид-19-д албан бичгийн хэрэгжилтийн талаар мэдээлэл шаардах, холбогдох байгууллагуудад сүрьеэгийн эмч, мэргэжилтнүүдийн хуваарилалтын талаар мэдээллэх хэрэгтэй гэж бодож байна.

	ХӨСҮТ
	Э.Оюунчимэг: 2020 оны 11 сард ХӨСҮТ-өөс хүргүүлсэн тушаалын дагуу цахим тандалтын судалгааг сар болгон авч нэгтгэн, дүгнэж ажиллаж байна. Үүнийг багцалж үзвэл 4 чиглэлийн асуудал тулгарч байна:
1. Ковид-19 цар тахлын хөл хорионы улмаас сүрьеэгийн идэвхтэй илрүүлэг буурсан
2. Сүрьеэгийн эмч, мэргэжилтнүүдийн 30-40% нь Ковид-19 цар тахлын хариу арга хэмжээнд дайчлагдсан
3. Амбулаторт үзлэг хийх боломж хомс, үүнийг даган оношийн хоцрогдол үүссэн
4. Тоног төхөөрөмжийн хүрэлцээ дутагдлаас шалтгаалан илрүүлэг буурч мөн эмчилгээний үр дүн буурсан, нас баралт нэмэгдэх, хавьтлын илрүүлэг хойшилж зогссон зэрэг асуудлууд үүссэн байна.

	ТББ
	Ч.Сэмжидмаа: Шинэ төсөлд трансжендер бүлэгт хүнс болон дархлаа дэмжих багцыг олгох талаар тусгасан уу?  Энэ бүлгийн хүмүүсийн талаар нарийн тоо судалгаа байхгүйн улмаас тусламж үйлчилгээ, дэмжлэг үзүүлж буй хөтөлбөрөөс орхигдох, хөдөлмөр эрхлэх гэсэн ч ажилд авахгүй байх зэрэг үзэгдэл их бий.

	ХЗН
	С.Ганзаяа: Шинэ төслийн хүрээнд ДОХ/ХДХВ-ийн чиглэлээр ажиллаж буй ТББ-аас санал ирсэн, үүнд эрсдэлт, эмзэг бүлгийн олон нийтэд энэ чиглэлийн үйл ажиллагааг тусгах санал ирсэн. Гэвч эцсийн байдлаар төслийн санхүүжилтын хуваарилалтаас хамаарч шийдэгдэнэ.

	КОВИД-19 цар тахалтай холбоотой Сүрьеэгийн тусламж үйлчилгээний тогтвортой байдлын талаар танилцуулах

Э.Оюунчимэг, ХӨСҮТ-ийн СТСА-ны дарга танилцуулгыг танилцууллаа. /Хавсралт №3/

	Танилцуулгын товч хураангуй
Сүрьеэгийн илрүүлэг, оношлогоо:
	Тооцоолол
	Бүртгэгдсэн
	Илрүүлэлт %

	
	2020 У1
	2021 У1
	2020 У1
	2021 У1

	Аймгийн дүн
	1346
	397
	271
	29.5
	20.1

	УБ-ын дүн
	1959
	586
	398
	29.9
	20.3

	Хорих байгууллага
	44
	28
	9
	63.6
	20.5

	Улсын дүн
	3328
	1011
	678
	30.4
	20.4




	КОВИД-19 ба сүрьеэгийн тусламж, үйлчилгээ:
I. Хувийн хамгаалах хэрэгсэл болон халдварын хяналт (нүүрний хаалт, маск, амбулаторид UV ламп)
II. Оношлогооны хүчин чадавхи нэмэгдүүлэг (Идэвхитэй илрүүлэлт-нэмэгдүүлэх сургалт, зөөврийн тоног төхөөрмж, оношлуур ) 
III. Эмчилгээний үр дүнг хянах, сайжруулах ( цахим хяналт,, гаж нөлөөг хянах-судалгаа ) 
IV. Нийгмийн ЭМ-ийн тогтолцоо, зохицуулалтыг сайжруулах (зөвөлгөөний өрөө, сургалт, нөлөөллийн ажил, хамтын ажиллагаа)
V. Далд халдварын илрүүлэлт, эмчилгээ, хяналт (ИГРА оношлуур)

Анхаарах асуудал, шийдэл:
Олон талт хамтын ажиллагааг өргөжүүлэх:
· Сүрьеэтэй тэмцэх үндэсний стратеги боловсруулах
· Салбар хоорондын хамтын ажиллагааг сайжруулах (төрийн болон төрийн бус байгууллага,  иргэний нийгэм болон олон нийтийн оролцоо)
· Төсөв хөрөнгийг нэмэгдүүлэх (улсын төсөв, томоохон компаниудын нийгмийн  хариуцлагын хүрээнд хөрөнгө босгох, хандивлагчдын дэмжлэгийг нэмэгдүүлэх)
· Сүрьеэгээр өвдсөн тохиолдолд бүрэн төгс эмчилж эдгэрүүлэх (сүрьеэтэй өвчтөнд үзүүлэх нийгмийн халамж дэмжлэгийг нэмэгдүүлэх, ажил олгогч нар ажлын байрыг хадгалах)
Сүрьеэгээс урьдчилан сэргийлэхэд бүх нийтийн анхаарлыг хандуулах
· Эрүүл мэндийн боловсрол мэдлэгийг дээшлүүлэх /мэдээллийн бүх сувгаар нийт хүн амд эрүүл мэндийн ухуулга таниулга өргөн хийх/
· Эрт илрүүлэх /Эрсдэлт бүлгийн хүн амыг үзлэг шинжилгээнд жил тутам тогтмол оруулах, цэрэг татлага, оюутаны элсэлт/
· Дэгдэлтийн үеийн хариу арга хэмжээ /дэгдэлтийн үеийн хариу арга хэмжээг тухайн орон нутаг мэргэжлийн байгууллагатай  хамтран  авч явуулах/
· Хүн амын амьжиргааны түвшинг сайжруулах /ажилтай орлоготой, амьдралын чанарыг дээшлүүлэх/
Эмнэлгийн тусламж, үйлчилгээг сайжруулах:
· Нэг ч хүнийг орхигдуулахгүй байх
· Далд хэлбэрийн сүрьеэг илрүүлж, эмчлэх
· Өвчнийг эрт илрүүлэх (шинэ дэвшилтэт технологи нэвтрүүлэх, дижитал рентген, КТГ)
Сүрьеэгийн тусламж, үйлчилгээний хүртээмжийг нэмэгдүүлэх (эмэнд тэсвэртэй сүрьеэгийн клиник байгуулах)

	
ҮЗЗ дарга
	Х.Ганбаатар: Kовид-19-ийн үйл ажиллагааг сүрьеэгийн тусламж үйлчилгээтэй хослуулах авч хэрэгжүүлэх тал дээр ХЗН, ХӨСҮТ хамтран ажиллах хэрэгтэй. Тухайлбал: Kовид-19-ийн асуумжинд сүрьеэтэй холбоотой асуумж нэмж оруулах. ҮЗЗ-ийн зүгээс бүрэн дэмжин ажиллах боломжтой.

	ХӨСҮТ
	Э.Оюунчимэг: Kовид-19-ийн нөхцөл байдалд тохируулан сүрьеэгийн тусламж үйлчилгээг үзүүлэх нэгдсэн төлөвлөгөөг 2021 оны 2 сарын 20-нд батлагдсан. Үүнд 9 чиглэлээр үйл ажиллагаанууд төлөвлөн, хэрэгжүүлэгч байгууллага болон хамтран ажиллах байгууллагуудыг зоон, нарийн шалгуур үзүүлэлтээр үнэлэн сүрьеэгийн тусламж үйлчилгээг тасалдуулахгүй явуулахын тулд хичээж байна. Мөн сүрьеэгийн тусламж үйлчилгээний шинэ журам, заавар бүхий А/30 тоот тушаалыг хэрэгжүүлэн үүний талаарх сургалт, сурталчилгааг 33 нэгж байгууллагуудад хүргэн ажиллаж байна.

	ДЭМБ
	П.Анузаяа: Х.Ганбаатар дарга, Ц.Пүрэвжав гишүүний асуусан Ковид-19-ийн тусламж үйлчилгээг сүрьеэгийн тусламж үйлчилгээтэй хэрхэн уялдуулах талаар асуусан, үүнтэй холбоотой илрүүлгэ, оношилгоог хэрхэн яаж уялдуудах тал дээр ЭМЯ-аас сайн анхаарах хэрэгтэй. ЭМС-ын олон тушаал гарсан ба үүнээс 2021 оны 1 сарын 27-ны А/29 тоот тушаалын 6-р хавсралт дээр Ковид-19-ийн тархвар судлалын асуумж байгаа, үүн дээр Дархлаажуулалтын албатай хамтран Ковид-19-ийн вакцин хийлгэсэн эсэх талаарх асуултыг нэмсэн. ХӨСҮТ-ийн ДОХ, сүрьеэгийн алба ТСА-тай хамтран хэрхэн уялдуулах талаар санал тавин ЭМЯ-аар батлуулах чиглэлийн ажил хоцрогдож байна.. Вакцины тухай 2021 оны 4 сарын 21-нд А/241 тоот тушаал гарсан ба үүнийг үйл ажиллагаандаа уялдуулан ажиллах хэрэгтэй.

	МСТХ
	Ц.Ганхүү: Ковид-19 болон сүрьеэгийн тусламж үйлчилгээг хослуулан явуулахад зохицохгүй асуудлууд ажиглагдсан. Сүрьеэгийн тусламж үйлчилгээг хамтатгахын тулд Ковид-19-ийн цэгүүд дээр сүрьеэгийн асуумжийг бөглүүлэх, асуулгыг шүүж түүнээс рентген үзлэг болон эмчид үзүүлэх шаардлагатай тохиолдлыг гаргах боломжтой болно. 
1.  Шинэ төсөл батлагдаж ирэх хүртэл бид сүрьеэгийн асуумжийг хамтатган бөглүүлж эхлэх санал байна. 
2. Онцгой байдлын албатай хэрхэн зохицож Сүрьеэгийн тусламж үйлчилгээтй холбоотой хэрхэн нээлттэй ажиллуулах талаар ЭМЯ, ДЭМБ, ХӨСҮТ хамтран зөвшилцөх хэрэгтэй байна. Онцгой байдлын албаны хатуу бодлого, шийдвэрээс шалтгаалан ажил явуулах боломжгүй байна. Сумын эмч мэргэжилтнүүдийн холбооны хувьд 4 хүний бүрэлдэхүүнтэй ажилладаг, бүгд вакцины 2 тунд хамрагдсан. Төлөвлөгөөний дагуу хөдөө орон нутгуудаар явж хяналт, үнэлгээний ажил хийх хэрэгтэй байна. Ковид-19-өөс шалтгаалан цахим хяналт хийж эхлэж байгаа ч хөдөө орон нутаг, ялангуяа суманд цахим хяналт хийх боломжгүй байна. Учир нь сумын эмнэлэгийн зөвхөн бүртгэлийн хэсэг дээр 1 ш суурин компьютер байдаг. Дархлаажуулалт болон эмчилгээ, цэр авах хэсэгт орж үзэж шалгах хэрэгтэй байвч энэ нь цахимаар хийх боломжгүй байна. 

	






ҮЗЗ дарга
	Х.Ганбаатар: 
1. C19RM төслийн Ажлын хэсэгт ҮЗЗ-ийн зүгээс орж ажиллах багын гишүүдийг томилох.
2. Ковид-19 цар тахлын үед сүрьеэгийн тусламж үйлчилгээг үзүүлэх тал дээр тулгарч буй асуудлуудтай холбоотой ҮЗЗ-ийн зүгээс ЭМЯ-нд холбогдох албан бичиг, шаардлага хүргүүлэх.
3. C19RM төслийн Ажлын хэсэгт дэмжлэг үзүүлж ажиллах мэргэжилтнийг Ажлын албанаас яаралтай сонгон шалгаруулж авч ажиллуулах
4. ХЗН болон ХӨСҮТ-ийн Сүрьеэгийн ТСА-аас дэмжүүлж хэрэгжүүлэх тодорхой санал байвал ҮЗЗ-өөс түүнийг хэрэгжүүлэхэд дэмжих боломжтой. Үүнтэй холбоотой ҮЗЗ-ийн зүгээс ХӨСҮТ-ийн Дарга руу албан бичиг, зөвлөмж хүргүүлэх.
5. Онцгой байдлын алба руу ҮЗЗ-өөс албан бичиг хүргүүлэх тохиолдолд ямар утгатай албан бичиг хүргүүлэх саналыг Э.Оюунчимэг дарга өгөх нь зүйтэй. Тухайлбал: Ковид-19-ийн сорьц тээвэрлэхэд, сүрьеэгийн сорьцыг хамт  тээвэрлэх боломж байгаа эсэх асуудлыг судлан шийдүүлэх саналаа ҮЗЗ-д өгвөл албан бичиг хүргүүлэх боломжтой. 
6. ҮЗЗ-ийн хуралд оролцсон гишүүдэд ГС-аас олгодог унааны зардлын мөнгийг олгох.

	ХӨСҮТ
	Э.Оюунчимэг: Х.Ганбаатар даргад баярлалаа, бидний үйл ажиллагааг дэмжин ажиллаж байгаад. ХӨСҮТ-ийн зүгээс Сүрьеэгийн ТСА-ыг дэмжин ажиллаж байгаа, одоо тулгарч буй гол бэрхшээл нь хүний нөөцийн асуудал байна. Сүрьеэгийн ТСА-ны нийт 3 тасаг байдаг ба 1 тасагт 10 орчим эмч, мэргэжилтнүүд ажилладаг. Гэвч 10 эмчээс зөвхөн 1 эмч нь сүрьеэгийн алба дээр ажиллаж, 9 эмч нь Ковид-19-ийн хариу арга хэмжээнд дайчлагдан ажиллаж байна. Түүний зэрэгцээ ажиллаж буй эмч нараас Ковид-19-ийн халдвар авсан 3 тохиолдол гарсан, үүнтэй холбоотой албаны бүх ажилчид ойрын хавьтал болсноор тусгаарлалтанд орж цахимаар ажиллаж байна. Хүний нөөцтэй холбоотой дэмжлэг үзүүлэх тухай албан бичгийг ЭМЯ-нд хүргүүлэх аналтай байна.  

	ДЭМБ
	П.Анузаяа: С19RM төсөлтэй холбоотой хөндлөнгөөс ДЭМБ-аас зөвлөх авахаар тогтсон ба төслийн эхний драфтаас эцэслэх хүртэл туслах болно. Зөвлөхтэй хийх эхний уулзалт 5 сарын 7-нд болох ба С.Ганзаяа, Б.Оюундарь зохицуулагчтай хуралдана. 5 сарын 15-нд төслийн эхний драфтыг зөвлөхд өгвөл төслийг эцэслэхэд мэргэжлийн хэллэг болон аргазүйн хувьд дэмжлэг үзүүлэх болсон. Үүнтэй холбоотой Сергей дарга холбогдсон болно.

	ҮЗЗ АА
	Б.Оюундарь: ҮЗЗ-өөс ХӨСҮТ рүү зөвлөмж бүхий албан бичиг илгээхтэй холбоотой, Э.Оюунчимэг даргын хэлснээр хүний нөөц, 2-р улиралын санхүүжилт, идэвхтэй илрүүлэг, сорьц тээвэрлэлттэй холбоотой ХЗН болон ХӨСҮТ-өөс тулгамдаж буй асуудлууд дээр санал авч багцлан ЭМС-дад албан бичиг өгч, албан бичгийн хэрэгжилтэнд ҮЗЗ-ийн Гүйцэтгэх хороо анхаарал хандуулан ажиллах саналтай байна.

	Хэлэлцсэн асуудлууд дээр гишүүдээс гарсан санал, тодруулга

	Байхгүй

	Зөвлөмж:

	

	Шийдвэр: 

	1. C19RM төслийн Ажлын хэсэгт ҮЗЗ-ийн зүгээс орж ажиллах багын гишүүдийг томилох.
2. C19RM төслийн Ажлын хэсэгт дэмжлэг үзүүлж ажиллах мэргэжилтнийг Ажлын албанаас яаралтай сонгон шалгаруулж авч ажиллуулах
3. Сүрьеэгийн хүний нөөц, 2-р улиралын санхүүжилт, идэвхтэй илрүүлэг, сорьц тээвэрлэлттэй холбоотой ХЗН болон ХӨСҮТ-өөс тулгамдаж буй асуудлууд дээр санал авч багцлан ЭМС-дад албан бичиг өгч, албан бичгийн хэрэгжилтэнд ҮЗЗ-ийн Гүйцэтгэх хороо анхаарал хандуулан ажиллах.
4. ҮЗЗ-ийн хуралд оролцсон гишүүдэд ГС-аас олгодог унааны зардлын мөнгийг олгох. 

	Шийдвэрийг хэрхэн гаргасан талаар

	Зөвшилцөл
	х
	

	Санал хураалт
	
	

Санал хураалт

(Тохирох нүдийг бөглөнө үү)
	Гар өргөх
	

	
	
	
	Нууц санал хураалт
	

	
	
	Дэмжсэн>
	

	
	
	Эсрэг>
	

	
	
	Санал өгөхөөс түдгэлзэх
	

	

	ШИЙДВЭР, АВАХ АРГА ХЭМЖЭЭ

	Хөтөлбөр
	
	ХАРИУЦАЖ БУЙ ХҮН
	ХУГАЦАА

	Хөтөлбөр #1
	Хурлын нээлт, хурлаар хэлэлцүүлэх асуудлууд, өмнөх хурлын шийдвэрийн биелэлтийг танилцуулах: (Гүйцэтгэх болон хяналтын хорооны хурлаас гарсан шийдвэр болон түүний биелэлтийг товч мэдээллэх)
1.ҮЗЗ-д ЭМЯ-ыг төлөөлөн гишүүнээр ажиллаж буй Г.Болдмаа дарга ажлаа өгсөнтэй холбоотой ахин гишүүн томилж ирүүлэх шаардлагатай.Үүнтэй холбоотой О.Батбаяр, ЭМСайдын зөвлөхийг ҮЗЗ-ийн гишүүнээр ажиллуулах санал гаргалаа. 
2.Доктор Мохан гуайн ажил явдалд зориулан ҮЗЗ-ийн нийт гишүүдийг төлөөлөн буян номын хурал хуруулах, төсвийг ҮЗЗ-ийн Ажлын албаны үйл ажиллагаанаас гаргах.
	ҮЗЗ Ажлын алба
	-

	Хөтөлбөр #2
	КОВИД-19 цар тахалтай тэмцэхэд зориулж C19RMеханизмаас нэмэлт санхүүжилт авах төслийн талаар танилцуулах, өмнөх санхүүжилтийн зарцуулалтын талаар мэдээллэх:
C19RM төслийн Ажлын хэсэгт ҮЗЗ-ийн гишүүдийг төлөөлөн дэмжлэг үзүүлж ажиллах багыг байгуулахаар шийдвэрлэлээ. Багийн гишүүдийн нэрс:
1. Ж.Одгарьд (ахлагч)
2. Б. Туяа 
3. Г. Пүрэвжав
4. Г. Нямпүрэв
5. Т. Лэгээ
6. Б. Баярмаа
	ҮЗЗ-ийн гишүүдийн баг
	2021/05/31

	Хөтөлбөр #3
	КОВИД-19 цар тахалтай холбоотой төслүүдийн хэрэгжилтэд тулгарч буй саад бэрхшээл: 
1.C19RM төслийн Ажлын хэсэгт ҮЗЗ-ийн зүгээс орж ажиллах багын гишүүдийг томилох.
2.C19RM төслийн Ажлын хэсэгт дэмжлэг үзүүлж ажиллах мэргэжилтнийг Ажлын албанаас яаралтай сонгон шалгаруулж авч ажиллуулах
3.Сүрьеэгийн хүний нөөц, 2-р улиралын санхүүжилт, идэвхтэй илрүүлэг, сорьц тээвэрлэлттэй холбоотой ХЗН болон ХӨСҮТ-өөс тулгамдаж буй асуудлууд дээр санал авч багцлан ЭМС-дад албан бичиг өгч, албан бичгийн хэрэгжилтэнд ҮЗЗ-ийн Гүйцэтгэх хороо анхаарал хандуулан ажиллах.
4.ҮЗЗ-ийн хуралд оролцсон гишүүдэд ГС-аас олгодог унааны зардлын мөнгийг олгох.
	ҮЗЗ-ийн Ажлын алба
	-



	ДАРААГИЙН ХУРАЛ (ОГНОО, ХӨТӨЛБӨР)

	Огноо
	Товлогдоогүй

	Хэлэлцэх асуудлууд
	Хөтөлбөр



	Хавсрах материал
	Тохирох нүдийг бөглөнө үү

	
	Тийм
	Үгүй

	Оролцогчдын бүртгэл
	x
	

	Хөтөлбөр
	x
	

	Бусад /илтгэлүүд/
	x
	

	Хавсралт 1, 2, 3
	х
	



	БЭЛТГЭЛ АЖИЛ(Тохирох нүдийг бөглөнө үү

	
	Тийм
	Үгүй
	

	Хурлын тов, хөтөлбөрийг хурал болохоос 7 хоногийн өмнө хүргүүлсэн эсэх
	x
	
	14 болон 7 хоног

	Бүртгэлийн хуудас
	x
	
	Хуралд оролцсон бүх хүмүүс

	Хурлын тэмдэглэлийг хурал болсоноос 7 хоногийн дотор явуулах
	x
	
	7 хоног

	Хүргүүлсэн тэмдэглэлд гишүүд саналаа өгөх, нэмэх, батлах
	x
	
	Цахим хаягаар

	Хурлын тэмдэглэлийг гишүүд болон орлож ирсэн төлөөлөлд хүргүүлж байх
	x
	
	ҮЗЗ-ийн цахим хуудсанд 15 хоногийн дотор байршуулах



	ТОВЧИЛСОН ҮГ:

	Товчлол
	Утга

	ЭМЯ
	Эрүүл Мэндийн Яам

	ҮАБЗ
	Үндэсний Аюулгүй Байдлын Зөвлөл

	ОНТ
	Олон нийтийн төлөөлөл 

	НЭМГ
	Нийслэлийн Эрүүл Мэндийн Газар 

	ТББ
	Төрийн Бус Байгууллага

	ДЭМБ
	Дэлхийн Эрүүл Мэндийн Байгууллага

	МСТН
	Монголын Сүрьеэтэй Тэмцэх Нийгэмлэг

	АХБ
	Азийн Хөгжлийн Банк

	ХЗН
	Хөтөлбөр Зохицуулах Нэгж 

	ШБ
	Шашны Байгууллага

	ХӨСҮТ
	Халдварт Өвчин Судлалын Үндэсний Төв

	ХХ
	Хяналтын Хороо



	 БАТАЛСАН:

	Нэр>
	Х.Ганбаатар

	Огноо>
	2021 оны 05 сарын 10

	Албан тушаал>
	ҮЗЗ-ийн дарга
	Гарын үсэг>
	

	 ХЯНАСАНТЭМДЭГЛЭЛ ХӨТӨЛСӨН:

	Нэр>
	Б.Оюундарь
	Огноо>
	2021 оны 05 сарын 10

	Албан тушаал>
	ҮЗЗ-ийн зохицуулагч
	Гарын үсэг>
	

	ТЭМДЭГЛЭЛ ХӨТӨЛСӨН:

	Нэр>
	Т.Батчимэг
	Огноо>
	2021 оны 05 сарын 10

	Албан тушаал>
	ҮЗЗ-ийн ажилтан
	Гарын үсэг>
	



